AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2017

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR E IMPLEMENTAR EL CENTRO MUNICIPAL DE NUTRICION Y PREVENCION DE ENFERMEDADES CRONICAS DEGENERATIVAS.
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PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR Y ADMINISTRAR EL CENTRO MUNICIPAL PARA LA PROTECCION DE ANIMALES DOMESTICOS.
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PROYECTO ESTRETEGICO: CREAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES.
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PROYECTO ESTRETEGICO: SISTEMA MUNICIPAL DE GESTION DE BECAS.
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